
保育士・保育教諭　（４）名

名 …上記の内、正規職員（４）名

※この情報は令和５年６月時点のものになります。最新の内容と異なる場合がありますので詳細は各施設までお問い合わせ下さい。

その他の処遇に関する情報

施設からのメッセージや補足情報があれば自由に記入ください

規模は小さくても、活動範囲は無限大!小規模の暖かさと、隣接する住吉こども園との連携による多様な人との関わり
を通して、最高の乳児保育を目指します。

求人情報

WEB掲載
有　　

 有の場合

URL：

https://yoshitake.bambino.cc/saiyou.html

手当

時間外勤務

休憩

福利厚生

通勤手当、住宅手当、特殊業務手、固定残業
手当、管理職手当

ほぼなし　

60分

４年制卒
(大学)

１年目 260万～280万円程度

３年目 280万～300万円程度

５年目 300万～320万円程度

１年目

３年目

５年目

260万～280万円程度

280万～300万円程度

300万～320万円程度

退職共済、健康診断費、ワクチン接種補助、独自の
医療保険無償加入、企業型確定拠出年金制度

賞与

加入保険

標準的な
勤務時間

有給休暇

年間　4.4カ月(初年度2.3月)

健康　・　厚生　・　雇用　・　労災

8時00分　　　～　　17時00分

初年度10日付与（内7日分は入社半年後に付与）

その他の職員（２）名

【保育の魅力発信】大切にしている保育や職場のことについて、ぜひ伝えたいことをご記入ください。

アピール①　施設で行う保育について、特長や自慢、こだわりなどを教えて下さい

アピール②   施設で働く保育者について、雰囲気や素敵なところなどを教えて下さい

総合計 12

愛されているという思いを育てましょう
沢山愛された子どもが、たくさん愛するようになるのです。逆は決してありません。ここに集う子どもがみんな、「自分は生まれてきてよかった」、「自分には価値がある」、「人っていいもんだ」と思え
ることが私たちの保育の一番のミッションです。私たちはそのために、日々考え、工夫をしています。わたしたち職員の合言葉は、「かわいがりましょう、そうすればやさしくなります」です。
  -　かわいがりましょう　そうすればやさしくなります　-
おさなごに向ける笑顔に、抱きしめる手に、かける言葉に、そして、日々の活動を楽しいものとする工夫のひとつひとつに、、、、そのすべてに、時折ではなく、いつも、ずっと、子どもをかわいがる
という思いを込める。すべてのことは、かわいがるために。それが私たちのやり方です。これらのことを愚直に守り、実践してきたことで、私たちはこども園を運営する県内最大の社会福祉法人と
なったのです。

所在地

内訳：3号(12)名

開所時間

職員数
利用定員

小規模保育事業

いしかわ保育士応援フェア２０２３　 施設情報提供シート

２年制卒
(専門・短大)

【労働条件に関する基本情報】　採用初年度における正規保育士または保育教諭の処遇に関する情報

保育士または保育教諭（正規職）のモデル年収（１・３・５年目／2年制卒・4年制卒）

あなたの人生とともに
人生には様々な変化がおこります。結婚や出産、育児は大切で、とても幸せな出来事です。あなたのライフステージに応じて、働き方を選択できます。ニルスガーデンは、小さなお子さんがいるご
家庭の皆さんへの新しい仕事の仕方の提案であり、保育を通してワークライフバランスのあり方を社会に提案する象徴とも言える園です。

子どもをかわいがる、それは簡単なことではありません
吉竹福祉会にいる人、誰にきいても同じ答えが返ってくるはずです。「それは、簡単なことじゃない」と。かわいがること、それは、子どもを伸ばし、おうちの人の願いに沿い、愛情が伝わるように、
「どうすれば？」と考え工夫を重ねるプロセスそのものです。誕生日にお渡しするアルバムも、工夫された手作りおもちゃも、掲示物もお便りも、そして、卒園証書も、すべては「かわいがる」を形に
したものです。
あらゆる才能がいかされる場所
子どもが好き、そして人が好き。ここにはそういうメンバーが集まっています。音楽の好きな人や写真の好きな人、絵本大好き、陶芸、食べること。みんな、職務内容の枠にはおさまりきれない関
心事を持っています。あなたの才能が活かされ、あなた自身が学び成長し、人に元気を与えられる場所が、ここにあります。

アピール③   保育者の働き方やキャリアアップ、より良い職場環境に向け工夫されていることを教えて下さい

石川県河北郡津幡町庄ロ114-2

【施設の基本情報】

施設名

施設類型

〒929―0327

ニルスガーデン 平日：8時30分　～16時30分

土曜：   時    分　～    時    分

休日：   時    分　～    時    分
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