
保育教諭　（29）名

名 …上記の内、正規職員（18）名

※この情報は令和５年６月時点のものになります。最新の内容と異なる場合がありますので詳細は各施設までお問い合わせ下さい。

いしかわ保育士応援フェア２０２３　 施設情報提供シート

２年制卒
(専門・短大)

【労働条件に関する基本情報】　採用初年度における正規保育士または保育教諭の処遇に関する情報

保育士または保育教諭（正規職）のモデル年収（１・３・５年目／2年制卒・4年制卒）

年度初めに、職員一人一人が目指したい姿、なりたい自分をイメージし目標を掲げ、職員育成評価シートを作成し
ています。また、法人研修計画から、主体的に研修に受講できる環境をつくり、一人ひとりのキャリアアップを目指
しています。保育業務の削減、改善を目指し、ICT化に向けた動きが加速されるよう、アプリの導入等ペーパーレス
にも取り組んでいます。

毎日の教育・保育を「楽しい」と感じ、やりがいを持って保育に邁進している職員がたくさんいます。管理職員は、職
員一人一人の主体性を大切にしています。１～３年目の初任職員は先輩職員にいつでも相談できる関係性、園内
研修では意見を自由に言い合える環境つくりを大切にしています。法人の理念である「善隣のこころ」で職員全員
が力を合わせ、資質向上に努めています。また、子育てにやさしい職場を目指し、子育て真っ最中の職員が働きや
すい職場となるよう「子育て職」としての働き方を推奨しています。リフレッシュ休暇取得も魅力的です。有給休暇以
外の連続した二日間のお休みと奨励金は、職員みなさんがワクワクできるお楽しみです。

アピール③   保育者の働き方やキャリアアップ、より良い職場環境に向け工夫されていることを教えて下さい

石川県小松市大領中町1-171

【施設の基本情報】

施設名

施設類型

〒923―0962

松陽こども園 平日：　7時00分　～　19時00分

土曜：　7時00分　～　19時00分

休日：　 時   分　～　   時   分
所在地

内訳：1号(　15　)名、2号(　65　)名、3号(　75　)名

開所時間

職員数
利用定員

幼保連携型認定こども園

その他の職員（11）名

【保育の魅力発信】大切にしている保育や職場のことについて、ぜひ伝えたいことをご記入ください。

アピール①　施設で行う保育について、特長や自慢、こだわりなどを教えて下さい

アピール②   施設で働く保育者について、雰囲気や素敵なところなどを教えて下さい

総合計 155

子どもたち一人ひとりが自分の意志を尊重され、自分で意志を決定し行動していく子ども主体の保育を大切にして
います。令和４年度より子どもが興味・関心を持った遊びから一つのテーマを決め、異年齢での「テーマ活動」を取
り入れています。６月は、だんご虫に興味関心のある園児が集い「だんご虫ツアー」と題して近辺の神社や原っぱに
て探索活動を行いました。テーマを設けることで、保育者全員、園全体で遊びをつなげることができクラスの枠を超
え「みんなで園児一人ひとりを見守り支える保育」の実現にも繋がっています。日々、職員は保育を語りあう中で、
テーマを持つことの良さ、対話することの良さ、応答的保育の良さを感じています。

退職共済、定期健康診断、インフルエンザ予防接接種等

賞与

加入保険

標準的な
勤務時間

有給休暇

年４．３カ月の他特別手当支給の場合あり
（上限２．０カ月）

健康　・　厚生　・　雇用　・　労災

８時００分～１７時００分

初年度１０日付与

１年目

３年目

５年目

２９０万～３１０万円程度

３１０万～３４０万円程度

３３０万～３６０万円程度

４年制卒
(大学)

１年目 ３００万～３２０万円程度

３年目 ３２０万～３５０万円程度

５年目 ３４０万～３７０万円程度

その他の処遇に関する情報

施設からのメッセージや補足情報があれば自由に記入ください

私たちと一緒に楽しく保育しませんか。興味のある方は、一度見に来てみませんか？見学は随時対応しますので、
ぜひお気軽にお問い合わせください。

求人情報

WEB掲載
有　　・　　無

有の場合 

URL：
https//www.daiwazenrinkan.com

手当

時間外勤務

休憩

福利厚生

通勤手当、住宅手当、処遇改善手当等

あり・　なし　／　月平均５時間程度

６０分
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